
 

 

健康経営宣言 

 

当社は、JAL グループ企業理念である「全社員の物心両面の幸福」の実現には「心身の健康

づくり」が不可欠との認識のもと、社員、会社、健康保険組合が一体となって健康づくりに取り

組んでいます。 

JALグループの取り組み『JAL Wellness』では「生活習慣病」「がん」「メンタルヘルス」「タバコ対

策」「女性の健康」の５つを大きな柱、重点項目としています。社員が生き生きと元気に働ける

職場づくり、健康づくりをサポートしていきます。 

 

当社は『関西を代表する総合物流会社』を目指しています。 

航空輸送事業としての社会的責務を果たすとともに、その目標に到達するために社員とその家

族が心身ともに健康であることが大切だと考え、今後も健康経営を推進していきます。 
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【健康企業宣言】 

・健康診断を 100％実施します。 

・特定保健指導の活用をします。 

・要再検査の方に受診勧奨します。 

・健康づくり環境を整えます。 

・「食」「運動」「禁煙」「心の健康」に取り組みます。 

 


